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《增长陷阱：欧美经济衰落和创新的假象》这本书认为，与其担心机器人对就业的影响，创新的匮乏才是人们首要担心的问题。本书提供了一份路线图，旨在扭转这一趋势，并帮助遏制经济下滑的趋势。
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书籍评价

千人一面的企业所有者、厌恶风险的经理人、全球化支持者和监管机构是这本书的反面角色。正是它们让创新充满挑战。与流行观点相悖，作者指出，现在大多数的创新仅仅是好玩，而并非根本的颠覆性创新。

——《金融时报》“2016年年度商业图书”

今天，墨守成规的资本主义不仅扼杀了西方经济的增长，甚至扼杀了其人民的期望。两位作者指出，如果想要重建经济活力，必须拒绝“收租资本主义”，建立更有活力的市场经济。本书发人省醒，具有挑战性。

——马丁.沃尔夫，《金融时报》副主编、首席经济评论员

经济停滞困扰着西方发达国家，生产效率放缓是首要解决的经济难题。两位作者认为，其根源在于企业官僚主义（即追求短期利润并规避风险）和日益复杂的政府监管以及政策的不确定性。本书基于大量的经济数据和案例研究，观点新颖、角度全面。

——罗伯特.戈登，西北大学社会学教授，《美国增长的起落》作者

创新是现代经济的命脉，我们的经济似乎少了点活力。本书令人信服地指出，我们在研发方面所面临的问题不在于研究，而是试验。我们不缺乏发明，而是缺乏将科技转化为具有经济价值的新产品和新工艺所需的政策和竞争环境。对于所有关心宏观经济问题的人来说，这是一本重要且有见地的书。

——理查德.鲍德温，瑞士日内瓦国际关系及发展高等学院教授

本书是关于公司官僚主义、寻租和监管如何减缓创新步伐的深入总结。

——约翰 凯，《金融时报》专栏作家、学者

本书提出了令人耳目一新的论点，即除非资本主义经历一次大变革，否则暗淡的未来就在前方。

——马修.里斯，《华尔街日报》

作为一本严肃的经济学著作，一本试图弥合智库与普通读者之间分歧的图书，《增长陷阱》逻辑清晰，援引了大量流行文化作为参考。本书对现行西方经济问题进行诊断，开出了一剂强大的破坏性药方。

——伊恩马丁，《泰晤士报》

对于任何有兴趣了解美国创新为何放缓的学者来说，这本书将被证明是有价值的。

——卡尔.施拉姆，康奈尔大学ILR Review期刊

内容简介

为何欧美经济已停滞不前？中国从中能吸取哪些经验教训？传统观点认为，美国和欧洲正处于创新繁荣的临界点上，将引领经济进入高速增长的新时代。但是，本书的两位作——弗雷德里克.埃里克森和比约恩.韦格尔，凭借扎实、专业的学术界和商界知识，在本书中驳斥了这一观点。他们汇集了过去40年的数据，并借鉴优步、微软、苹果和IBM等公司的案例，提出了一个新观点：西方资本主义已经不再具备实验性和适应性，它已经丧失了经济增长的活力。

《增长陷阱：欧美经济衰落和创新的假象发人深省》见解深刻，相信会对商业领袖、政策制定者和所有对未来感兴趣的人有所启发。

作者简介

弗雷德里克.埃里克森，经济学家、作家，欧洲国际政治经济研究中心(ECIPE) 主任和联合创始人。该组织是一个位于布鲁塞尔的国际经济学领域智库。

比约恩.韦格尔，商业战略家、投资人、企业家。在与创新公司和初创企业合作方面拥有丰富的经验。他的职业生涯开始于博思艾伦汉密尔顿控股公司，在该公司担任管理顾问。

本书特色

一本书读懂复杂的欧美大变局。作者在本书中描述了让资本主义走向衰落的末日四骑士，分别是千人一面的企业所有者、厌恶风险的经理人、全球化支持者和监管机构。正是它们让颠覆性创新充满挑战，从而人们工作越多，产出越少。

宏观解读+商界案例。两位作者凭借其各自扎实、专业的宏观经济学知识和过去40年优步、微软、苹果公司和 IBM 等公司的商界案例，使本书在观点新颖的同时具备可读性。

《金融时报》“2016 年年度商业图书”。《美国增长的兴衰》作者罗伯特·戈登、 《金融时报》《华尔街日报》《泰晤士报》、瑞士日内瓦国际关系及发展高等学院、康奈尔大学等联袂推荐。
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原文免费试读

敢于异想天开之人甚少，是当今最大的危机。——约翰.密尔，《论自由》

资本主义真的与我们想象中的一样吗？

现代资本主义就像一幅穹顶壁画，在一座与世隔绝的教堂里，描绘着碧蓝苍穹的假象。西方的企业家和政治领袖都将资本主义描绘成一个无边无际的空间，在这个空间中，经济不断变化，并且急于创新。然而实际情况是，老旧迂腐、墨守成规、官僚主义的企业已经将资本主义压得不堪重负，颤抖不已，企业进行颠覆式创新的本能已所剩无几。约翰.密尔曾发表关于追求自由和个人主义的看法，在此也同样适用。借用他的原话来说，我们的经济里异想天开的人甚少，拒绝“屈服于习惯”的人更少。

虽然很多人都夸耀自己在创新上的才能，但从投资者、经理人和立法者的行为来看，资本主义已经变得乏味守旧。企业为了追求效益，不断把产品和服务一点点地做得更好、更便宜，可是企业那种希望通过创新拉动自身发展的雄心，很多不过是以“你有我也有”的方式为产品升级，它们的关注点也在很大程度上从前沿创新转移到了持续增长上。目前，世界大部分地区的经济都蒸蒸日上，这意味着有更多人想出新奇绝妙的点子，也会有比以往更多的资金投入到科研中。然而对创新来说，更重要的是产出，不是投入——不是构想，而是结果。由此，我们便可总结出当今西方世界中一个主要的经济问题：颠覆性创新不是太多，而是太少，曾经追求异想天开、鼓励推陈出新的资本主义体系如今更多是平庸无奇的产出。矛盾的地方在于，大家并没发现这一点。许多人被新技术迷惑，感觉自己像是坐上了一辆永不靠站的列车，只会加速，不会减速。但新技术带来的并不是无限光明的未来，也并非只为我们带来积极的期待，预示未来的生活一定更好。我们也担心无法满足新科技的要求。许多人觉得每天应对7小时在线的要求太累人了，不但要及时收发电子邮件、紧跟社交媒体上的动态消息，工作效率还需要不断提高。

西方人对工作的满意度越来越低。经济咨询机构“世界大型企业联合会”表示，过去数十年来，在美国工作的人，对工作的不满意度逐年递增，现在已经是大部分劳动人口对自己的工作不满意了。学术研究也证实，自20世纪70年代以来，美国人的工作满意度一直在下降。原来普遍认为影响工作满意度的要素包括工资水平或工作稳定程度等，如今的趋势质疑了该观点的准确性。工资水平和工作稳定程度固然重要，但有研究表明，至少在美国，工作满意度还与经济活力和机遇有关。尽管与20世纪60年代相比，现在的劳动者获得的物质回报更高，工作环境也更安全，但很多人面临的经济机遇却少了，雄心壮志也丢掉了。

民意调查公司盖洛普的一项调查证实了这一点。在北美和西欧，超过半数的员工对工作“不投入”，五分之一的人“消极怠工”。他们不仅没有产出，甚至成为工作场所里的“负能量”之源。更令人惊讶的是，在欧洲，每七位员工里只有一位是“发自内心地投身于工作”，所以其他六位不太可能“为所在机构做出积极贡献”。投入程度降低有多方面原因，但其中之一，是一方面社会对工作效率的要求越来越高；另一方面，提高效率后获得的回报却越来越少，生活也没有得到多大改善。许多西方人认为他们工作的时间更长了，强度更大了，速度也更快了，但如此奋斗而来的生活依然如旧。如果当今经济的发展速度已经失去控制，那么，人们可能会问，它会在哪里停下脚步？

这种感受可以被理解。一切似乎都在加速，新科技对我们的生活方式产生了巨大影响。很多能实现数字化的事物都实现了数字化，商品和服务逐渐成为互联网经济的一部分，数量之多令人震惊。不到10年前，手机的功能与亚历山大.格拉汉姆.贝尔在1876年发明的第一台电话的功能几乎一样。当时的市场上也是有智能手机的，比如公务繁忙的企业家就会给黑莓手机套上带腰夹的手机壳，然后别在皮带上。但是80%的时间里，手机也只是用来打电话、接电话，或者收发短信。

今天，智能手机已经成为现代社会的社交秘书，把我们与APP经济连接在一起，获取新闻资讯、查询账单、预约汽车、订外卖、订火车票、报名体育课程、和亲友联系等。全球各地的人都用智能手机和平板电脑来提高工作效率，安排、打理自己的生活。智能设备正在改变一些市场的运营方式，尤其是媒体和游戏市场。据估计，到2020年，80%的成年人口，共40亿人将拥有和使用智能手机。用《经济学人》杂志的话来说，这个世界将变成一个“手机星球”。

科技进步并不局限于手机行业，从科学实验室里传出来的研究发现和创新成就也令人瞠目结舌。1964年，艾萨克.阿西莫夫预测了一个机器人的世界，汽车将会配备“机器人大脑”，如今这已不是一种预测。无人驾驶汽车已经在美国的街道上出现，飞行汽车的诞生应该也不会遥远了。商用、平价的太空旅行也许在下一个10年就能实现。我们这一批“70后”也许能在有生之年目睹人类登上火星。

医疗设备也在经历着变革。现在先进的手术可以由机器人完成，医生只需远程操作和监控。医护人员还可以通过手机监控病人的情况。此外，还有多得足以塞满自家仓库的自助健康科技设备：如果你想跟踪自己的身体健康状况，可以买一个手环；如果你患有类风湿性动脉炎，可以佩戴一个神经刺激仪，再下载配套的应用软件进行管理和操作；如果你担心自己患上结肠癌，你再也不用排队等待与癌症专家的预约，只需使用消化道传感器就可以自行检查。

很快，无须我们的指令，甚至在不知不觉的情况下，电子设备之间就能互连，完成每天的任务。数据就如金钱，源源不断。借用技术未来主义者的话来说，当数据如米粒般放满了棋盘的一半格子，开始放“棋盘剩下的一半”时，呈指数增长的电脑容量可能会以前所未有的速度扰乱我们的生活、科技和市场。专家对其具体发生的时间还存在争议，但他们一致认为，在接下来的几十年内，我们将迎来技术奇点。到那时，人工智能将超越人类智能，机器人不仅会在围棋上打败人类，还将挣脱人类控制，不断发展自身技能。即使是世界上最聪明的人脑，也将无法理解人工智能。尼采曾说“人类可以被战胜”，现在看来，这句话比以往任何时候都更接近现实。

因此，如果你相信技术反乌托邦，那么技术奇点到来之日，便是人类万劫不复之时。届时，人工智能将远超人类的想象，机器人将把我们比得一无是处。机器人将拥有最高级的认知能力，不仅能完成设计好的、有规律的任务，还能胜任复杂的任务。或许未来的扫地机器人不仅能将地板的灰尘吸干净，还能填满填字游戏里你不会的空格，甚至还能辅导小孩完成功课。然而，比人类更会答题只是它们的优势之一，人类需面对的更大挑战，是机器人可能比人类更具备创新能力，甚至可能会比人类更有爱。争论此话是否正确毫无意义，因为抵抗是徒劳的。发明家克里夫.辛克莱曾说：“一旦开始制造一种能够挑战，甚至超越人类智能的机器，我们人类将变得难以生存。”他认为，人工智能统治世界“将不可避免”。身为苹果公司创始人之一的斯蒂夫.沃兹尼亚克的看法也同样悲观，他认为在新机器时代，人类“将变成家庭宠物”，或者只是“被踩在脚下的蚂蚁”。如今，美国人对机器人的恐惧已经超越了对死亡的恐惧。

人类这种既欣喜若狂又胆战心惊的心理状态其实十分正常。毕竟对于我们大部分人来说，以上描绘的未来不仅诡异、科幻，还与托马斯.霍布斯所描述的自然状态里的生活十分类似，人人都过着“孤独、贫困、卑污、残忍而短寿”的生活。有些杰出人士认为，人工智能比核战争和生物恐怖主义的威胁大得多。一位美国技术思想家指出，人类已经迈入了一个新世界，在这个世界里，技术进步带来的反应与《哈利·波特》里纯血统至上组织“食死徒”的首领伏地魔所引起的反应一样——“是一种让人胆怯的力量，连名字都不能提”。机器人与机器智能除了替代高级技工外，还会强烈动摇人类对教育的看法，即无论技术发展是快是慢，教育总能赋予人类竞争力和获得工作的能力。我们所熟知的工作将变成过去式，新世界对人类劳动力的需求将跌至历史最低。

有人预测未来世界的人无论在物质上，还是在心理上，都将变得极度不平等。在如今这个新兴的技术封建社会里，所有的利益都将流向位于金字塔顶端的人，或者机器人拥有者。人类只能生存在一个悲惨的经济世界里，过着贫困的生活，除了空闲时间一无所有。有些技术哲学家认为，未来人类面临的最大挑战就是如何避免久坐不动的生活。当机器把所有人变成了一群无用、孤独、麻木的附庸品后，人类怎样才能受到刺激、挑战甚至挑衅？很多人将终日沉浸在空洞的肥皂剧里，或被社交媒体迷惑了双眼，也许希望有一款软件能将人类重新编码成为机器人。
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